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LEY 2457 DE 20235

(mayo 28)
por medio de la cual se modifica y adiciona un paragrafo al Decreto Ley 262 de 2000 con el fin de adicionar

financiacion a los concursos publicos en la Procuraduria General de la Nacion, y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia,
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto: La presente ley tiene por objeto adicionar un
paragrafo al articulo 192 del Decreto Ley 262 de 2000.

Articulo 2°. Adicionese el pardgrafo segundo al articulo 192 del Decreto
Ley 262 de 2000, el cual quedard asi:

Paragrafo 2°. Financiacion de los concursos. Los concursos o procesos
de seleccion que realice la Procuraduria General de 1a Nacion, en lo posible
por medio del Instituto de Estudios del Ministerio Publico (IMP), con el fin
de proveer los cargos de carrera en la Procuraduria General de la Nacion,
se financiaran con los recursos percibidos por concepto de los derechos de
inscripcion que deberan pagar los aspirantes.

Dichos recursos formaran parte de las asignaciones presupuestales
destinadas a la Procuraduria General de la Nacion. El faltante sera cubierto
con recursos del Presupuesto General de la Nacion.

Los derechos de inscripcion correspondientes a los empleos de nivel
técnico, administrativo y operativo seran equivalentes a un salario minimo
diario legal vigente. Los correspondientes a empleos pertenecientes a los
otros niveles, seran equivalentes a un dia y medio de salario minimo diario
legal vigente.

Con el fin de garantizar la plena eficacia del objeto de carrera de la
Entidad, dispuesto en el articulo 183, los procesos de seleccion seran
permanentes con el fin de garantizar en todo momento disponibilidad para
la provision de vacantes de carrera que se presenten en cualquier nivel en
la Procuraduria General de la Nacion y, en todo caso, cada vez que la lista
de elegibles pierda su vigencia.

Articulo 3°. La presente ley entrara a regir a partir de su sancion,
promulgacién y publicacion en el Diario Oficial y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

El Presidente del Honorable Senado de la Republica,
Efrain Cepeda Sarabia.
El Secretario General del Honorable Senado de la Republica,
Diego Alejandro Gonzalez Gonzalez.
El Presidente de la Honorable Camara de Representantes,
Jaime Raul Salamanca Torres.
El Secretario General de la Honorable Camara de Representantes,
Jaime Luis Lacouture Pefialoza.
REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL
Publiquese y camplase.
Dada a 28 de mayo de 2025.
GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Germdn Avila Plazas.

El Secretario Juridico del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica, encargado de las Funcione del Empleo del Despacho de
Ministerio de Justicia y del Derecho,

Augusto Alfonso Ocampo Camacho.

El Ministro de Trabajo, encargado de las funciones del empleo del
despacho del Director del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Antonio Eresmid Sanguino Pdaez.

LEY 243538 DE 2025

(mayo 28)
por medio de la cual se establecen medidas orientadas a fortalecer la comunidad lactante, la promocion de
la lactancia materna en el territorio nacional y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia,

DECRETA:

Articulo 1°. La presente ley tiene por objeto fortalecer y consolidar a la
Comunidad Lactante y a su red de apoyo. Ademas de orientar las acciones
para salvaguardar el derecho a la salud de las madres, de los nifios y

las nifias menores de 3 afios, y el derecho a la Seguridad Alimentaria y

Nutricional de la primera infancia por medio de la promocion de la practica

de la lactancia materna en el territorio nacional.
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Articulo 2°. Ambito de Aplicacion. Las disposiciones contenidas en la
presente ley se aplicaron a todas las personas naturales o juridicas, publicas
o privadas que participen o se relacionen con el proceso, la practica,
promocion y apoyo de la lactancia materna en el territorio nacional,
incluyendo instituciones educativas y medios de comunicacion.

Seran responsables de su implementacion todas las Entidades
Promotoras de Salud o quien haga sus veces, Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud o quien haga sus veces, asi como para todos los
intervinientes en el proceso de lactancia materna, parto y puerperio, dentro
del territorio nacional.

Paragrafo. Se tendrd como base para la ejecucion de las acciones para
garantizar la lactancia materna y la adecuada alimentacion complementaria,
la ruta integral de atencion para la promocion y mantenimiento de la salud
para la poblacion materno perinatal contenida en la Resolucion numero
3280 del 2018 o la disposicion que haga sus veces. Sin perjuicio de las
normas contenidas en esta ley que la complementen o adicionen.

Articulo 3°. Definiciones. Para efectos de la presente ley téngase en
cuenta las siguientes definiciones:

Comunidad Lactante: Son todas las personas naturales o juridicas
que participan o se relacionan con el proceso y la practica de la lactancia.
Principalmente, las madres y sus bebés, los padres, acompanantes y
familiares, los profesionales, trabajadores y agentes del Sistema de Salud
y las Redes de Apoyo de la Comunidad Lactante.

Redes de Apoyo a la Lactancia Materna: La conforman individuos o
grupos, a nivel comunitario o institucional, que cuentan con conocimiento y
experiencia y que brindan apoyo a otros actores de la Comunidad Lactante.

Grupos de Apoyo a la Lactancia Materna (GALM): Son grupos de
ayuda mutua que ofrecen distintos servicios, y actividades complementarias
a la asistencia que ofrecen los servicios de salud. Cubren aspectos
relacionados con la lactancia, principalmente en materia de educacion y
acompanamiento a la Comunidad Lactante.

Promotor (a) de lactancia materna: Persona certificada en apoyar a la
lactancia materna, la cual mediante la participacion en Grupos de Apoyo
a la Lactancia Materna (GALM), entre otras actividades, orientara la
promocion de lactancia y la apropiacion del conocimiento necesario para
tener una lactancia materna exitosa.

Asesor (a) en lactancia materna: Persona certificada, y con experiencia
en apoyar a la lactancia materna que desde la practica ayuda y acompafa a
la Comunidad Lactante.

Consejero (a) en lactancia: Persona con formacion profesional en
areas de la salud y otras que sean consideradas afines por las autoridades
competentes para garantizar la salud y el bienestar de la Comunidad
Lactante.

Lactancia Materna Exclusiva: Segiin la OMS, es la practica de la
lactancia materna, donde esta funciona como un alimento exclusivo de
los bebés recién nacidos hasta los 6 meses de edad, y que hasta los 2 afios
se alimenten con una combinacioén de la misma con alimentos adecuados
y nutritivos. Ademas, desde el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
cuentan con un Banco de Leche Humana pasteurizada, que la pueden usar

los nifios y nifias recién nacidos que por una u otra razén no pudiesen
acceder inmediatamente a la leche de la madre.

Lactancia materna prolongada: Es aquella lactancia materna que se
prolonga mas alla de los 2 afios de vida de los infantes. Esta practica puede
ser concomitante con la Alimentacion Complementaria.

Alimentacion Complementaria: Es el proceso de transicion de la
lactancia materna exclusiva, al consumo de otros alimentos. Ocurre
generalmente desde los 6 meses y debe prolongarse hasta los 24 meses de
vida del infante. En este periodo se debe continuar amamantando al infante
o alimentandose con leche materna hasta los dos afios o mas segun lo que
decida la madre.

Banco de Leche Humana: Establecimiento especializado responsable
de larecoleccion, procesamiento, control de calidad y distribucion de leche
humana donada.

Donacion de leche Materna: Acto voluntario y altruista de una madre
lactante de ofrecer su leche para ser utilizada en beneficio de otros lactantes
que no pueden acceder a la leche de su propia madre.

Articulo 4°. Formacion y mecanismos de certificacion. El Gobierno
nacional, a través del Servicio Nacional de Aprendizaje con sus regionales
y las entidades oferentes de programas de formacion, en coordinacion con
las entidades territoriales, teniendo en cuenta las condiciones diferenciales
y especificas de cada una de estas, con el apoyo del Ministerio de Salud,
crearan la oferta publica de programas de formacion en competencias
orientados a la promocion, proteccion y apoyo a la lactancia, incluyendo
mecanismos para el reconocimiento de la experiencia previa de quienes
conforman las Redes de Apoyo para fortalecer la oferta de servicios a la
Comunidad Lactante.

Paragrafo 1°. Las personas que cuenten con conocimiento y experiencias
previas en materia de promocion, proteccion y apoyo a la lactancia materna,
tendran la posibilidad de obtener el reconocimiento de estos por las vias
del Sistema Nacional de Cualificaciones. El Gobierno nacional regulara
la materia, teniendo en cuenta un enfoque diferencial étnico y territorial.
Lo anterior, teniendo en cuenta los perfiles establecidos en la Resolucion
numero 276 del 2019 o la que la modifique o complemente.

Paragrafo 2°. Ademas de la formacion técnica sobre la lactancia
materna, los programas de formacion incorporaran modulos especificos
que aborden los aspectos psicologicos, sociales y culturales que influyen
en la practica de la lactancia materna, promoviendo asi un enfoque integral
en la capacitacion de todos los profesionales de salud involucrados.

Sin perjuicio de lo anterior, los programas de formacién en
competencias orientados a la promocion, proteccion y apoyo a la lactancia
se implementaran a manera de piloto en los municipios PDET o en los que
mas alto indice de nacimientos registren segin el DANE, segtn lo defina
el Ministerio de Salud.

Paragrafo 3°. La oferta publica de programas de formacion para
la promocion, proteccion y apoyo a la lactancia materna, incluird las
modalidades presencial y virtual. Garantizara un enfoque diferencial
territorial, etario, étnico y de Pertinencia.

Paragrafo 4°. Se estableceran programas especificos dirigidos a
profesionales de la salud y miembros de grupos étnicos, con el objetivo
de promover la lactancia materna exclusiva respetando las creencias y las
practicas culturales.

Articulo 5°. Capacitacion a mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia y sociedad en general. Las Entidades Promotoras de Salud (EPS)
o quien haga sus veces, y las Instituciones Prestadores de Servicios de Salud
(IPS) o quien haga sus veces, las Empresas Sociales del Estado o quien haga
sus veces y entidades territoriales que presten servicios a mujeres gestantes
y lactantes y a nifios y nifios menores de dos (2) afios, promoveran espacios
para la educacion y promocion de buenas practicas de lactancia, habitos de
alimentacion saludable durante la lactancia y procesos de incorporacion de
alimentacion complementaria a la Comunidad Lactante y la sociedad en
general. Salvo en situaciones que pongan en riesgo la salud de la madre o
el bebé.

El cumplimiento de dicha obligacion
Superintendencia de Salud.

sera vigilado por Ia
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Paragrafo. Para la realizacion de las capacitaciones, se contemplaran
los lineamientos establecidos en las Rutas Integrales de Atencion en Salud
(RIAS) para garantizar que las IPS o quien haga sus veces implemente
estas herramientas educativas sobre la lactancia materna.

Articulo 6°. Actualizacion de Profesionales. Las Entidades Promotoras
de Salud o quien haga sus veces y las Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud o quien haga sus veces, las Empresas Sociales del Estado o
quien haga sus veces que atiendan servicios habilitados de obstetricia
brindaran capacitacion y actualizacion permanente en lactancia materna y
alimentacion infantil saludable al personal de salud que labore en las areas
de pediatria, neonatos y afines. El Ministerio de Salud y Proteccioén Social,
regularé la materia.

Articulo 7°. Registro publico de las Redes de Apoyo de la Comunidad
Lactante. El Ministerio de Salud y Proteccion Social, creara el sistema
de informacion para el registro de los distintos actores que conforman
dichas redes, a nivel nacional, ya sea como registro autdbnomo o integrado
a otro registro. El sistema facilitard el acceso de los demas miembros
de la Comunidad Lactante a la oferta de servicios de las personas y
organizaciones que forman parte de las Redes de Apoyo de la Comunidad
Lactante, asi como informacion relevante relacionada con la practica.

Paragrafo 1°. El sistema contendrd como minimo la siguiente
informacion:

1. Nombre de la persona natural o juridica,

2. Representante Legal si lo hubiere,

3. Objeto Social, si lo hubiere,

4. Registro en Camara de comercio, si lo hubiere,

5. El rol en la Comunidad Lactante (Asesora, Grupo de Apoyo la
Lactancia Materna, etc.),

6. Numero de miembros,

7. Localizacion (Departamento, Municipio, barrio o localidad, res-
guardo o comunidad indigena),

8.  Domicilio,
9. Certificaciones, experiencia o titulos relacionados,
10. Datos de contacto.

Paragrafo 2°. El registro centralizara la informacion que tengan
disponible las Entidades Territoriales, las Entidades Promotoras de Salud,
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, las Empresas Sociales
del Estado o quien haga sus veces y particulares relacionados con los
GALM vy las Redes Apoyo en los términos del paragrafo 1°.

Paragrafo 3°. El registro debe ser alimentado y actualizado por los
actores sefialados en el paragrafo anterior, con la periodicidad y en los
términos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Paragrafo 4°. El sistema de informacion para el registro de los distintos
actores que conforman dichas redes, debera contar con un proceso de
verificacion previa de antecedentes penales y disciplinarios de las personas
naturales interesados en registrarse, como requisito indispensable su
inclusion en el sistema.

El Ministerio de salud y Proteccion social establecera los lineamientos
para la verificacion de antecedentes en coordinacion con las autoridades
competentes, garantizando la proteccion de datos personales conforme a
la legislacion vigente.

Paragrafo 5°. Para el acceso al registro se utilizaran las tecnologias de la
informacion adecuadas para su administracion y consulta. Sera de acceso
publico y estard enlazado en las paginas web de las distintas entidades del
Gobierno nacional y las entidades territoriales.

Paragrafo 6°. El Ministerio de Salud y Protecciéon Social tendréd el
plazo de un afio a partir de la promulgacion de la presente ley para crear o
implementar el Registro de la Comunidad Lactante.

paragrafo 7°. El Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacion
con el Ministerio del Trabajo, cabeza sectorial y a través de la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, basandose en
la informacion del Registro publico de la comunidad lactante promovera
oportunidades para el acceso a oferta de empleo de promotores, asesores,
y consejeros de la lactancia

Articulo 8°. Hoja de ruta de atencion preventiva de la lactancia
materna. El Ministerio de Salud y Proteccion Social garantizara qué, en
la ruta de atencion a las mujeres en proceso de gestacion, parto, y durante
el puerperio, se incluyan como minimo y bajo el enfoque diferencial los
siguientes aspectos:

1. Garantizar, el contacto piel a piel después del nacimiento, con el
fin de facilitar el vinculo efectivo entre madre e hijo y estimular el
proceso de lactancia materna, cuando las condiciones de salud de
la mujer y del recién nacido lo permitan, de conformidad con la
evidencia cientifica actualizada.

2. Informar acerca de la importancia de la lactancia materna en el
desarrollo fisico emocional - afectivo e intelectual del ser humano,
garantizando el respeto por la autonomia de la madre y evitando
cualquier cuestionamiento y/o sellamiento a quienes no puedan ga-
rantizar la lactancia a su hijo/a.

3. Explicar, acompafiar y verificar la técnica de amamantamiento an-
tes de abandonar la entidad hospitalaria.

4. Realizar visitas domiciliarias especializadas de consejeria en lac-
tancia materna durante la primera semana posterior al parto, previo
consentimiento de la mujer lactante.

5. Brindarle apoyo psicoldgico, asi corno acompafiar y monitorear
que lo de lactancia sea adecuada durante los controles neonatales.

6. Orientar sobre la lactancia en el periodo de alimentacion comple-
mentaria y el estado nutricional del menor durante los primeros
dos afios de vida.

7. Garantizar el acceso a la informacion contenida en el registro elec-
tronico de la Comunidad Lactante.

8. Proporcionar acceso a servicios de acompafiamiento de salud
mental para madres tanto gestantes como aquellas que estan ama-
mantando, con el fin de apoyar su bienestar emocional durante el
periodo perinatal. Garantizar el contacto piel a piel después del
nacimiento, con el fin de facilitar el vinculo afectivo entre ma-
dre e hijo y estimular eficazmente el proceso de lactancia materna,
cuando las condiciones de salud de la mujer y del recién nacido lo
permitan, de conformidad con la evidencia cientifica actualizada.

9. Promover el disefio de aplicaciones y herramientas digitales que
permitan el acceso a la informacion y asesoria en temas de lac-
tancia materna y nutricién de la primera infancia; e incentiven la
conformacion de grupos de apoyo de madres gestantes.

10. Brindar informacion relacionada con la donacion de leche humana
y el funcionamiento de los bancos de leche en el territorio nacional
conforme a las disposiciones vigentes.

Paragrafo 1°. La Superintendencia de Salud verificara el cumplimiento
de las practicas contempladas en el presente articulo.

Paragrafo 2°. La hoja de ruta propuesta en el presente articulo, debera
basarse en los lineamientos establecidos en la Resolucion numero 3280 de
2018 o la disposicion que haga sus veces.

Paragrafo 3°. Sin perjuicio de las disposiciones del presente articulo, la
Hoja de Ruta propuesta adoptara las buenas practicas implementadas por
los diferentes prestadores de servicios de salud en las areas de obstetricia,
pediatria, neonatos y afines intervinientes en el proceso de lactancia, parto
y puerperio; con el propdsito de dar continuidad a los procesos exitosos
que propendan por la mejora continua en la atencion y acompaiamiento a
las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia.

Paragrafo 4°. El Gobierno nacional, a través del Ministerio de Salud
y Proteccion Social, tendra un plazo maximo de un (1) afo, contado
desde la entrada en vigencia de esta ley, para desarrollar e implementar
las herramientas y aplicaciones digitales de que trata el numeral 9 de la
presente disposicion.

Articulo 9°. Sello de Establecimientos Comerciales Amigos de la
Infancia. El Ministerio de Salud y Proteccion Social, en articulacion con el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, establecera los lineamientos
para la certificacion de los establecimientos comerciales que cuenten con
espacios dignos y el equipamiento necesario para la practica de la lactancia
materna en sus instalaciones, asi como otras facilidades que requieran las
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madres y/o- padres paro atender servicios sanitarios de los bebés y de
menores de cinco afios.

Paragrafo 1°. Con la certificacion se emitird un sello que recibira el
nombre de Establecimientos Comerciales Amigos de la Mujer y la Infancia
(Ecami).

Paragrafo 2°. En ningln caso los establecimientos podran imponer
cobros a las mujeres que deseen practicar la lactancia en espacios.

Paragrafo 3°. El Gobierno nacional y las entidades territoriales podran
determinar beneficios, alivios o incentivos para quienes obtengan el sello
de Establecimientos Comerciales Amigos de la Mujer y la Infancia.

Articulo 10. Promocion de la Comunidad Lactante. E1 Ministerio
de Salud y Proteccion Social realizard a nivel nacional campafias de
promocion del Registro Publico de la Comunidad Lactante, el sello de los
Establecimientos Comerciales Amigos de la Mujer y la Infancia. (Ecami).

Paragrafo 1°. Las estrategias de difusion de las que trata el presente
articulo, se realizaran bajo un enfoque diferencial que garantice el acceso a
la informacion en todas las zonas urbanos y rurales del territorio nacional.

Paragrafo 2°. Nutricion de las madres lactantes. El Ministerio de
Salud y Proteccion Social en coordinacion con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF), establecera y reglamentara un Programa de
Nutricion y Alimentacion para proteger la salud de las madres lactantes
en estado de desnutricion o de vulnerabilidad, con el fin de garantizar la
calidad y cantidad de leche necesaria para amamantar a su bebé y atender
la recuperacion de las madres después del periodo de lactancia.

Articulo 11. Salas amigas de Lactancia Materna. En los términos de la
Ley 1823 de 2017, la instalacion de las salas amigas de la Familia Lactante
debera realizarse en espacios que garanticen la salubridad, dotacion minima
dignidad y proteccion de la madre en periodo de lactancia y del menor.

Paragrafo 1°. En ningun caso podra instalarse la Sala de la Familia
Lactante y la Infancia al interior de los servicios sanitarios de los
establecimientos publicos o privados.

Paragrafo 2°. Los establecimientos publicos o privados que hayan
instalado Salas Amigas de la Familia Lactante y la Infancia ubicadas al
interior de los servicios sanitarios, tendran un plazo de 1 afio para ubicarla
en un espacio digno, que cumpla con los parametros técnicos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Articulo 12. Reglamentacion. El Gobierno nacional debera reglamentar
lo dispuesto en la presente ley en un plazo no mayor de un (1) afio contado
a partir de su promulgacion. Una vez vencido este plazo, el Gobierno
nacional no perdera de forma alguna su facultad reglamentaria, y en caso
tal los funcionarios competentes podran, ser sancionados de acuerdo con
las normas disciplinarias vigentes.

Articulo 13. Promocion apoyo de la lactancia materna en el entorno
laboral. El Gobierno nacional por intermedio de los Ministerios de
Salud y Proteccion Social y el Ministerio del Trabajo en articulacion
con las entidades Promotoras de Salud o quien haga sus veces, Cajas
de Compensacion Familiar, las Administradoras de Riesgo Laboral y
demas actores responsables promoveran, protegeran y apoyaran a nivel
publico y privado la lactancia materna en el entorno laboral, mediante
capacitaciones o difusion de informacion a través de los diferentes canales
de comunicacion a sus empleados, proveedores o clientes, a efectos de
lograr un proceso de mejora continua para proteger y promover la salud y
el bienestar de todos los trabajadores y la sustentabilidad del ambiente de
trabajo.

Paragrafo. La promocion a que hace referencia este articulo, debera
incluir informacion sobre salas amigas de la lactancia materna, las redes de
apoyo de la comunidad lactante y grupos de apoyo de la lactancia materna.
Sin perjuicio de lo establecido frente al descanso remunerado durante la
lactancia en la Ley 2306 de 2023.

Articulo 14. Promocion de la lactancia materna en comunidades
vulnerables. E1 Gobierno nacional, en coordinacion con el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, las autoridades locales y demas entidades
competentes, implementara programas especificos de promocion de la
lactancia materna dirigidos a comunidad rurales y grupos étnicos, con el
fin de garantizar el acceso a informacion, o cursos y apoyo entre madres
lactantes de comunidades vulnerables, facilitando el intercambio de

experiencias, el aprendizaje mutuo y la promocion de practicas saludables
de lactancia materna en el contexto cultural y social de cada comunidad.

Articulo 15. El Ministerio de Educacion desarrollara y ejecutara una
estrategia nacional de educacioén publica para promover la importancia
de la lactancia materna. Esta estrategia incluird programas educativos
en escuelas y campanas en medios de comunicacion, con el objetivo de
fomentar una cultura de soporte y comprension sobre la lactancia materna
en toda la poblacion.

Articulo 16. Las Entidades Promotoras de Salud o quien haga sus veces,
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud o quien haga sus veces,
asi como para todos los intervinientes en el proceso de lactancia materna,
parto y puerperio y los lugares de trabajo, deberan utilizar los medios de
comunicacion fisicas y virtuales para difundir e informar a la comunidad
lactante, la informacion pertinente respecto a los programas de interés.

Articulo 17. Vigencia y Derogatorias. Esta ley rige a partir de su
promulgacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

El Presidente del Honorable Senado de la Republica,
Efrain José Cepeda Sarabia.
El Secretario General del Honorable Senado de la Republica,
Diego Alejandro Gonzdlez Gonzalez.
El Presidente de la Honorable Camara de Representantes,
Jaime Raul Salamanca Torres.
El Secretario General de la Honorable Camara de Representantes,
Jaime Luis Lacouture Pefialoza.
REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL
Publiquese y camplase.
Dada a 28 de mayo de 2025.
GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Salud y Proteccion Social,
Guillermo Alfonso Jaramillo Martinez.
El Ministro de Trabajo,
Antonio Eresmid Sanguino Pdaez.
La Ministra de Comercio, Industria y Turismo (e),

Cielo Elainne Rusinque Urrego.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

DECRETOS

DECRETO NUMERO 0578 DE 2025

(mayo 28)
por el cual se asignan unas Funciones Consulares en el Consulado General de Colombia
en Cancun.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el numeral 2 del articulo 189 de
la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion niimero 0924 del 28 de enero de 2025 se comisiond
para situaciones especiales a Maria Fernanda Grueso Lugo, identificada con cédula de
ciudadania nimero 52863753, al cargo de Ministro Consejero, Codigo 1014, Grado 13, de
la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores, adscrito al Consulado General de
Colombia en Cancun, Estados Unidos Mexicanos.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Asignese a partir de la fecha de posesion las funciones de Consul en
el Consulado General de Colombia en Cancun, Estados Unidos Mexicanos, a Maria
Fernanda Grueso Lugo, identificada con cédula de ciudadania nimero 52863753, al
cargo de Ministro Consejero, codigo 1014, grado 13, de la planta global del Ministerio de
Relaciones Exteriores, adscrito al Consulado General de Colombia en Cancun, Estados
Unidos Mexicanos.



